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主題：
以成長導向模式

幫助智障學生建立正向人生



我們相信只要透過適切的教育，為學生提供
全方位學習經歷，並培養學生良好的品德，

協助學生發展潛能，體現「智障也可以不平凡」。



我們的信念

• 每位學生皆有學習能力，即使是智力有障礙的學生，只要憑藉

後天的努力及正向的思維模式，也定能作出進步和改變。

• 智障學生在學習上和成長上會因為有種種的限制而面對不同的障礙，

往往使他們失去自信和目標。我們希望協助智障學生建立

「成長型思維」及內化這種優質思維模式，讓他們憑著自己的努力，

獲取成功和進步，逐步建立自己的正向人生。



成長導向模式的理念及規劃

• 透過「正向教育」、「成長型思維」及為學生訂定適切的「成長

階段性目標」，致力協助本校智障學生建立正確的人生觀，並為

他們裝備將來「自主人生」所需要的技能。

校本的 「成長導向思維」，

致力培養學生懂得:

1. 「欣賞」別人的成功及從中吸收經驗

2. 「接納」他人對自己的意見及評價

3. 「勇敢」面對失敗，成長導向模式的

核心思維

4. 「堅毅」的態度擁抱挑戰

5. 「努力」地主動學習和追求成長

教學及帶領活動

◆引導學生理解當中的真正「意義

◆過程中積極為學生植入「正向情緒」

的種子

◆締造有利環境為學生建立「正向人

際關係」及給予「成就感」

◆協助學生自發地做到「全情投入」

學習



成長導向思維的目標規劃圖



成長階段性目標

因應學生的需要和能力，透過多元化和情境化學習，發展
學生個人潛能，邁向「獨立自主、生活共融、工作準備」
的目標，建立有質素的生活，成為貢獻社會的一份子。

第一學習階段
P1-P3

【生活規劃】

培養學生掌握基本
自理能力，懂得與
人溝通，成為有禮
守規的好孩子。

第二學習階段
P4-P6

【學業規劃】

培養學生掌握學科
知識及建立個人興
趣，成為勤學有責
任感的好學生。

第三學習階段
S1-S3

【成長規劃】

培養學生掌握自我
管理能力，建立良
好的生活習慣，成
為自主自決的好少
年。

第四學習階段
S4-S6

【職業規劃】

培養學生掌握所需的工
作技能和態度，發展消
閒生活，建立個人職業
概念及取向，成為合群
盡責的好公民。



成長導向模式的整體規劃



成長導向型學習
全校情緒教育



本校從小開始為學生實施有系統的情緒教育，我們在小學
階段讓學生學習接納及辨認自己的情緒，在中學階段加入
覺察及辨認他人情緒，進而同理、體諒他人，在成長過程
中培養出解決衝突和自我肯定的能力。

情緒教育



• 辨識基本情緒

• 覺察自己的情緒
覺察和

辨識情緒

•覺察自己及他人的情緒

•適當地表達情緒

•辨識由基本情緒演化出來的其他情緒

適當地表達情緒

•同理、體諒他人

•覺察並接納自己及他人的情緒

•把情緒聯繫到相關情境

瞭解自我及

他人情緒

•辨識由基本情緒演化出來的複雜情緒

•暸解情緒背後的意義

•調節及舒緩自己的情緒

•培養同理心並關顧別人的需要

管理情緒及

問題解決之技能

校本情緒教育的進程-中度組



• 辨識基本情緒

• 覺察自己及他人的情緒

• 適當地表達情緒

覺察和辨識情緒

• 辨識由基本情緒演化出來的其他情緒

• 把情緒聯繫到相關情境

• 覺察並接納自己及他人的情緒

• 適當地表達情緒

適當地表達情緒

•辨識由基本情緒演化出來的複雜情緒

•勇於表達情緒

•暸解及分析情緒背後的意義

瞭解自我及

他人情緒

• 培養同理心並關顧別人的需要

• 調節及舒緩自己的情緒

管理情緒及

問題解決之技能

校本情緒教育的進程-輕度組
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校本情緒教育工具 情緒教育故事系列 營造正向校園

設計及推動全校性情緒教育

學生隨時利用自己的情緒工具
表達及舒緩自己感受，提升情緒
管理的能力。

以情緒作主題設計及編寫校本生
活情境繪本，建立學生正向態度。

以成長性思維模式營造正向校園，
培養學生正面樂觀的思維。



情緒教育框架

表達及

處理
•適當表達情緒
•管理及舒緩情緒
•自己勇於表達的情緒
•建立同理心並關顧別人的需要

了解

反思
• 引發情緒的背後及
原因

• 按情境感受當中引
發的情緒

認識

覺察

•認識及辨識基本及其他的
情緒
•覺察自己及別人情緒



校本情緒教育工具
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情緒教育
中度組

情緒教育
輕度組



情緒輪盤

五指山呼吸法

校本情緒教育工具

情緒教育繪本
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校本情緒教育故事





成長導向型學習
成長性思維學習工具



挑戰山

成長性思維學習工具

解難決策圖自我實現流程圖
引導學生訂定自己的
目標和進程。

提升學生解決問題及
自我反思的能力。

五色戰隊
以形象化具體展示解難
和決策的過程。

挑戰山

心情雲

偵探鏡

解難匙

正向果



利用「自我實現流程圖」，引導學生理解及學習如何適切地為自己

訂定目標，提升學生自主學習及自我決策的能力。

為小學生及中學生設計其「圖像化」

及「錄音版本」的「自我實現流程圖」。

為學生設計「自我實現流程圖」五步曲：

學生利用「自我實現流程圖」的理念，認識

自己的強項、弱項及興趣，然後為自己訂定

將來的職業目標。



利用「解難決策圖」，引導學生認識問題，思考、分析再找出可行解決
問題的方法，提升學生的解難及自我決策的信心。

為各班製作「解難決策教學
工具套件」並派發入班，以
供各科教師配合不同課題來
靈活使用。

為學生設計「解難決策圖」四步驟：

各科皆為學生設計解難
決策訓練的課業。



具
體
參
考
例
子



利用「五色戰隊」具體化的反思工具，引領學生在淺易易明的主題下回
顧面對挑戰時的處理方法及感受，提升提升及引導學生對事情或行為的
思維技巧或過程。

為學生設計「五色戰隊」五步曲：
「挑戰山」、「心情雲」、
「偵探鏡」、「解難匙」以
及「正向果」

有效地讓學生讀取、連繫、應用及重組知識，並進而
逐步掌握資料處理，建立反思及解難等自我決定的技巧。



成長導向模式—
全校參與模式獎勵計劃



(二)全校參與模式獎勵計劃

• 理念：我們重視鼓勵學生實踐正向行為，從而減少學生的不恰當行為。

以正向教育理念設計了全校參與模式的 PUP(POWER-UP PASSPORT)

閃亮之星獎勵計劃，以建立正向情緒及培養堅毅品德為目標。

• 目的：學生能夠主動為自己訂定明確可行的學習及成長目標，並付諸

實行，且定時作出檢視及反思自己的進展。學生能透過家校合作的獎

勵計劃提升自己的積極性及對自我價值的肯定建立成就感。



「 POWER UP 獎勵計劃」

家庭篇(家中目標) 成長篇(個人及學校目標)

以全校參與模式，營造目標感及成功感。



「POWER UP 獎勵計劃」

感恩貼紙心意卡



【品格幼苗系列2】誠實人人讚 –
YouTube

學校篇

個人篇：以「誠信」為主題，讓學生學習誠實負責的態度。

https://www.youtube.com/watch?v=jU-8ZpTJkpg


學校篇 家庭篇

老師與學生一起訂定
目標及簽署承諾書



「PUP獎勵計劃」
透過一人一職的計劃，讓學生身體力行服務同學及師長，從而學會欣賞別人及培養助人為樂
的生活習慣。

班務分工個人目標



個人篇:按需要以班本形式舉行一人一職務宣誓禮及頒獎儀式。
按學生能力及需要，全校共設計了69個不同的職務



家庭篇:
建立學生在家居常規生活之責任和課後學習目標。
家庭篇:以協助家務及課後學習，為學生訂定自我提升的目標



家庭篇：
以愛家人為主題，讓學生在家中分擔家務或家事工作，以提升學生的責任感。



級別 獎品

銅

銀

金

白金

鑽石

貼紙/健康小食 筆/簿

毛巾/筆袋 功課袋

文具套裝

麥當勞禮券

電影欣賞及麥當勞禮券



成長導向模式—
多元體驗活動



(三)多元體驗活動

• 為了讓學生更深刻體會及理解不同成長階段中的重要概念和里程碑，我們為

每個年級的學生設計其「生命成長活動」，以標誌着學生成長的歷程，並讓

學生於活動中體現正向價值觀。

• 我們鼓勵學生積極參與不同的共融活動和義工服務，以及配合學生的成長階

段性目標提供多元化的生涯教育， 讓學生藉著參與具意義的服務和工作訓

練提升學生成功感及正向人際關係，以培養服務他人的精神，建立 正能

量，增強其自我提升的動力。



匡智張玉瓊晨輝學校
生命成長活動



學習
階段

級別 生命成長活動 所代表之里歷碑 重點培養價值觀

第
四
學
習
階
段

中六 畢業禮 完成學業並感謝父母和師長多年的養育之恩 尊重、感恩、承擔

中五 開工儀式 作好畢業前參與工作實習的心理準備 自律、責任感、承擔

中四 頒呔禮 踏入高中階段 獨立、責任感、勤勞

第
三
學
習
階
段

中三 答謝禮 以學習成果和亮點向師長表達謝意 尊重、感恩、承擔

中二 成長的挑戰 迎接成長中的挑戰 勇敢、堅毅、誠信

中一 歷奇領袖 以歷奇領袖的身份學習照顧身邊的人 堅毅、關愛、同理心

第
二
學
習
階
段

小六 升中禮 邁向成為守法及承擔的好青年 守法、承擔

小五 自我挑戰活動 接受生活中的挑戰 勇敢、堅毅

小四 自立禮 踏入高小階段 獨立、責任感

第
一
學
習
階
段

小三 成長禮 做好自己的本分 自律

小二 敬茶禮 感謝父母對自己幼兒階段的照顧 感恩

小一 開筆禮 踏入小學生涯 勤勞

匡智張玉瓊晨輝學校
生命成長活動



共融活動和義工服務

親切共融活動

女童軍服務日

男女童軍服務

共融活動 健球盃比賽

親切共融帆船挑戰賽



工作體驗及實習



多元出路職業講座 模擬工作面試

職前準備



學生自主規劃未來



學生自訂具體適切的目標



實踐目標、持續反思、適時改
進

學生按自己的學習步伐和進展，逐步實踐目標

沖調咖啡訓練 招待技巧訓練



朝向目標、迎難而上

學生自行搜集達成目標的方法。

咖啡師證書課程資料



朝向目標、迎難而上

到勞工處搜尋就業資料

學生自行搜集達成目標的方法。

參與校外工作體驗



校內工作實習:

經驗
導向

圖書館
助理

活動室

助理

庶務員

清潔

工作

園藝

助理

辦公室

助理

Café店
務助理培養適當的工作態度
培養工作習慣



校外工作訓練



智障也可以不平凡

http://hcwmc.edu.hk/newspaper/image/music1l.jpg


讓學生盡展潛能




