
【教城×卓師會教師專業發展系列：全面復常的教育新常態】
學校政策規劃

後疫情新常態︰學校行政及教學以人為本再出發
東華三院郭一葦中學 文可為校長



過去三年疫情，
香港教育界經歷了甚麼？



老師：停課不停學
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1. 學校有甚麼值得繼續
優化的教學行政安排？

教學新常態停課不停學後疫情下的學與教

2. 學校怎樣把疫情下的電
子教學經驗有效反思，優
化延續到後疫情？

3. 如何深化電子評估經驗，
數據為本體現個性化學習？

5. 學校如何藉今次疫情，
反思將來的發展？
（課時/ 學時）

4. 混合學習模式如何
有效持續實施？

6. 學校如何加強教師培訓，
裝備老師持續推展電子教
學？



反思疫後「新常態」



香港老師：最佳自主學習示例



1. 教學團隊
2. 教學模式
3. 教學內容
4. 評估策略
5. 學生學習
6. 家長需要
7. 外界支援

反思疫後「新常態」



關注學生的身心靈和
幸福感 Well-being 極其重要



• 疫情期間，在教育局及
社福界的支持下，普遍
學生具備器材及網絡進
行網課

• 但會否沉迷上網及出現
網絡欺凌？

• 這些與資訊素養與價值
教育相關的議題，也是
需要作出處理。

上網成癮嚴重 13.9%受訪學生每日上網
逾7小時. 逾65%曾與家人衝突 | 香港01

https://www.hk01.com/article/785609?utm_source=01articlecopy&u
tm_medium=referral

https://www.hk01.com/article/785609?utm_source=01articlecopy&utm_medium=referral
https://www.hk01.com/article/785609?utm_source=01articlecopy&utm_medium=referral


網絡欺凌

原文網址: 

港大調查指55%中學生曾旁觀網絡欺凌
校長籲正視問題 | 香港01

https://www.hk01.com/article/83261
4?utm_source=01articlecopy&utm_
medium=referral  

https://www.hk01.com/社會新聞/832
614/港大調查指55-中學生曾旁觀網絡
欺凌-校長籲正視問題

https://www.hk01.com/%E7%A4%BE%E6%9C%83%E6%96%B0%E8%81%9E/832614/%E6%B8%AF%E5%A4%A7%E8%AA%BF%E6%9F%A5%E6%8C%8755-%E4%B8%AD%E5%AD%B8%E7%94%9F%E6%9B%BE%E6%97%81%E8%A7%80%E7%B6%B2%E7%B5%A1%E6%AC%BA%E5%87%8C-%E6%A0%A1%E9%95%B7%E7%B1%B2%E6%AD%A3%E8%A6%96%E5%95%8F%E9%A1%8C
https://www.hk01.com/%E7%A4%BE%E6%9C%83%E6%96%B0%E8%81%9E/832614/%E6%B8%AF%E5%A4%A7%E8%AA%BF%E6%9F%A5%E6%8C%8755-%E4%B8%AD%E5%AD%B8%E7%94%9F%E6%9B%BE%E6%97%81%E8%A7%80%E7%B6%B2%E7%B5%A1%E6%AC%BA%E5%87%8C-%E6%A0%A1%E9%95%B7%E7%B1%B2%E6%AD%A3%E8%A6%96%E5%95%8F%E9%A1%8C
https://www.hk01.com/%E7%A4%BE%E6%9C%83%E6%96%B0%E8%81%9E/832614/%E6%B8%AF%E5%A4%A7%E8%AA%BF%E6%9F%A5%E6%8C%8755-%E4%B8%AD%E5%AD%B8%E7%94%9F%E6%9B%BE%E6%97%81%E8%A7%80%E7%B6%B2%E7%B5%A1%E6%AC%BA%E5%87%8C-%E6%A0%A1%E9%95%B7%E7%B1%B2%E6%AD%A3%E8%A6%96%E5%95%8F%E9%A1%8C


• 疫情期間，跨境及有特
殊學習需要(SEN)的學生
遇到不少學習困難

• 如何對他們作出適切的
評估，並推行針對性的
支援策略

• 這些與學生支援相關的
議題，也是需要作出處
理。



https://mentalhealth.edb.gov.hk/tc/

https://mentalhealth.edb.gov.hk/tc/


聯絡

Mr. MAN Ho-wai
Mobile  : +852 6112 2400
Email     : manhw@twghkywc.edu.hk
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